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KÖZÖSSÉGI HATÁS

Szervezeti ábra

Társadalmi hálózat

Hivatalos küldetés

Polaritások

Vázolj fel egy szervezeti ábrát, amely bemutatja a szervezetetek 
hivatalos tisztségeit (igazgató/program-, és projektszemély- 
zet/adminisztratív, támogató személyzet stb.)!

Jelenítsétek meg vizuálisan a szervezet társadalmi hálózatát! 
Írjátok fel az összes szervezeten belüli és kívüli érintett személy 
RIZɯX�IK]�IK]�TSWX�MXVI��ɯW�VIRHI^^ɯXIO�IP�ˉOIX�OETGWSPEXM�
JIPLˉOɯRX�IK]�IVˉOɻ^TSRX�OɻVɯ��.IPɻPNɯXIO�FI�E�WENɧX�LIP]IXIOIX�
ebben a hálózatban!

Írjátok le szervezetetek hivatalos küldetésnyilatkozatát és 
EOXYɧPMW�WXVEXɯKMEM�GɯPNEMX��%VVE�LIP]I^^ɯXIO�E�LERKWɽP]X��LSK]�
hogyan mutatkozik be a szervezetetek a külvilág felé! (Tipp: 
Hasznos lehet megnézni a szervezet honlapját.)

7SVSPNɧXSO�JIP�E^�EWW^SGMɧGMɸMXSOEX�E�OɻZIXOI^ˉ�OɯVHɯWIOVI��
1IP]MO�TSPEVMXɧWWEP�OETGWSPEXFER�XETEW^XEPLEXɸ��TS^MXɳZ�ZEK]�
negatív) feszültség a szervezetetekben (pl. helyi vagy globális 
megközelítés, kulturális vagy politikai menetrend  stb.)? Mi a 
GWETEXSXSO�NIPIRPIKM�FIPWˉ�JINPIW^XɯWM�GɯPNE��TɯPHɧYP�ɽN�JIPEHEX�
ZɧPPEPɧWE��WXVIWW^GWɻOOIRXɯW��E�QYROEJSP]EQEX�WXEFMPM^ɧPɧWE��E�
LɧPɸ^EX�FˉZɳXɯWI��ɽN�ZI^IXˉM�IK]IRWɽP]�QIKXEPɧPɧWE
#�1MXˉP�PIW^�
egy projekt „jó projekt” a szervezetetekben (pl. ha növeli a 
PɧXLEXɸWɧKSX��LE�JIHI^M�E�Q˩OɻHɯWM�OɻPXWɯKIOIX��LE�XɧVWEHEPQM�
MRRSZɧGMɸX�LS^�PɯXVI��LE�QEKEW�FIRRI�E�Oɻ^ɻWWɯKM�VɯW^ZɯXIP
#
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CÉLOK:

KÜLDETÉSNYILATKOZAT:

POLARITÁSOK:
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